CONSEIL MUNICIPAL du 23 janvier - 18heures30
Résumé sommaire

19 présents, 3 absents, 2 procurations.

Compte rendu du Conseil municipal du 21 novembre 2011
Adopté a |'unanimité.

1. Dotation d'Equipement des Territoires Ruraux - Office de Tourisme
Le Maire présente le projet d'aménagement du batiment récemment acheté en office de tourisme
infercommunal. I| présente le colt des travaux, qui équivalent a 375 000 €HT (acquisition, travaux,
VRD, divers) et propose de solliciter la DETR a hauteur de 50 %, soit 187 000€ au titre des équipe-
ments et infrastructures liés au développement du tourisme.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré (21 pour) autorise le Maire a présenter le projet au ti-
tre de la DETR 2012.

2. Vente d'un bien communal
Le Maire rappelle I'acquisition faite par la commune en juin 2010 des biens situés 19 rue de Quimper.
Il propose de garder dans le patrimoine de la commune les terrains sur lesquels seront érigés des lo-
gements sociaux et de procéder a la vente de la maison pour un montant de 85 000 €HT net vendeur.
Il précise que le service des domaines a été sollicité.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré (20 pour, 1 abstention) autorise le Maire a procéder a
la vente du bien tel que présentée.

3. Taxe locale d'aménagement
Annie Marzin, adjointe a |'urbanisme et a |'environnement fait lecture du courrier regu des servi-
ces de Préfecture concernant la taxe locale d'aménagement : Il convient de modifier la délibération
prise en conseil municipal le 21 novembre 2011, afin d'y inclure les exonérations partielles conformé-
ment au code de |'urbanisme (article L 331.12).
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré (21 pour) décide de modifier la délibération du 21 novembre 2011.

4. Personnel communal - Tableau des emplois
Le Maire expose a l'assemblée le principe de la mise en place d'un tableau des emplois dans la col-
lectivité et précise que ce document a été validé par le centre de gestion de Finistére. Ces disposi-
tions sont prévues pour faciliter la gestion de la carriere des agents.
Le conseil municipal, apres en avoir délibéré (21 pour) valide le tableau des emplois tel qu'il a été présenté.

5. Marchés Publics : Assurance (Avenant)

Le Maire présente la proposition d'avenant en assurance d'un an jusqu'au 31 XIT 2012. Le prix et
les garanties sont identiques a ceux du contrat de base, le montant s'éléeve a 23 146,88 €HT. Il précise
que l'avenant a été validé par la commission d'appel d'offres réunie le 23 janvier.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré (21 pour) autorise le Maire a signer I'avenant et prévoit
la dépense au budget.

6. Marché Public - Aménagement de |'aire naturelle de stationnement de Canté
Jean-Bernard Yannic, premier adjoint présente le projet d'aménagement de l'aire naturelle de
Canté qui nécessité environ un mois de travaux. Il propose pour pouvoir lancer les marchés, d'autori-
ser le Maire a signer les travaux, conformément a I'article L2122-21-1 du code des marchés publics.
Les résultats de |'appel d'offres seront présentés en conseil municipal.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré (21 pour) autorise le Maire a procéder aux travaux
et a signer les marchés qui en résultent a hauteur de ..000 €HT.
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7. Convention Editions Municipales de France

Philippe Sandrin, conseiller délégué a la communication rappelle |'engagement pris en conseil munici-
pal le 15 avril 2011 avec les Editions Municipales de France pour une période jusqu'a 2014 et qui pré-
voit la réalisation d'un agenda communale dont le financement est entiérement pris en charge par les
annonceurs publicitaires locaux. Il présente une proposition d'avenant qui prévoit une homogénéité de
tarifs dans un rayon de 20 km autour de Plozévet et la réalisation de I'ouvrage avec un dos carré plat.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré (21 pour) autorise le Maire a signer |'avenant a la
convention.

8. Motion pour le maintien du RASED
Le Maire fait lecture du projet de motion pour le maintien du RASED (Réseau d' Aides Spécialisées
aux Enfants en Difficultés) qui est menacé de disparition par les restructurations de l'inspection
d'académie de notre secteur.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré (21 pour) adopte la motion telle que présentée.

Questions diverses

Informations diverses

Les prochaines dates de rencontres, événements, travaux et réunions sont présentés d /assemblée
municipale, ainsi que les prochaines manifestations.

Annie Marzin, adjonite a I'urbanisme et a I'environnement informe du travail d'archives en urbanisme.
Jean-Claude Stourm, adjoint a la culture, présente la publication du livre gueule d'hexagone qui est en
cours et le projet 2012d"art a la pointe.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20 heures.
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Annexe 1 Tableau des emplois

TABLEAU DES EMPLOIS Commune de PLOZEVET
Article 34 de la loi du 26 janvier 1984

Au 1°" janvier 2012

29 EMPLOIS PERMANENTS
SERVICE |LIBELLE EMPLOI GRADE GRADE POSTES | POSTES DUREE
MINIMUM | MAXIMUM  POURVUS | VACANTS | TEMPS DE
TRAVAIL
Directeur général Attaché Attaché 1 0 TC
Direction des services principal
Services Agent chargé Adjoint ad- | Adjoint ad- 2 0 TC
administratifs | d‘accueil et Etat | ministratif | ministratif
civil 2°M classe principal
2°™ classe
Agent chargé des | Adjoint ad- | Adjoint ad- 1 0 TC
affaires sociales | ministratif | ministratif
2°™ classe | principal 1°¢
classe
Agent chargé des | Adjoint ad- | Rédacteur 1 0 TC
marchés publics ministratif chef
2°™ classe
Agent chargé de | Adjoint ad- | Rédacteur 1 0 TC
I'urbanisme ministratif chef
2°™ classe
Agent chargé de la| Adjoint ad- | Rédacteur 1 0 TC
comptabilité/paie ministratif chef
2°™ classe
Services Responsables des Adjoint Technicien 2 1 TC
techniques | services techniques | technique supérieur
principal
1% classe
Agents chargés de Adjoint Adjoint 2 0 TC
la voirie technique technique
2°™ classe principal
1% classe
Agents chargés de |  Adjoint Adjoint 4 0 TC
I'entretien des technique technique
espaces verts | 2°™ classe | principal
1% classe
Agents chargés de Adjoint Adjoint 3 0 TC
I'entretien des technique technique
batiments 2°™ classe | principal
1% classe
Résumé ire du il municipal du 23 janvier 2012 3/4




Service ATSEM ATSEM ATSEM 1:80%
scolaire & 2°™ classe Principal ETP
périscolaire 1% classe 2:70%
ETP
Responsable res- Adjoint Adjoint TC
tauration technique technique
2°™ classe | principal
1% classe
Agent de Adjoint Adjoint 2:TC
restauration technique technique 1:80%
2°™ classe | principal ETP
1% classe
Agents d'entretien Adjoint Adjoint 1:50%
technique technique ETP
2°™ classe principal
1% classe
Agent d'animation Adjoint Adjoint 1:75% ETP
d'animation | d'animation
2°M classe | principal 1°¢
classe
Service Agents de Adjoint du Assistant 1:TC
culturel médiatheque patrimoine | conserv. de 1:80%
2°™ classe | 2°™ classe ETP
Gestion Technicien | Technicien TC
informatique principal de
1% classe
Régisseur Adjoint Adjoint TC
technique | technique
2°™ classe | principal 1°¢
classe
Service Agents de service | Agent social | Agent social 2:50 %
social social 2°™ classe | principal ETP
2°M classe
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