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CONSEIL MUNICIPAL du 23 novembre 2007, 18 heures 30 
Résumé sommaire 

 

 
20 présents, 3 excusés, dont 2 procurations.  
 

0. PV du 5 octobre 2007 
Adopté à l'unanimité. 

 
1. Dossiers présentés à la CDEC 

Le Maire fait lecture d’un courrier adressé par le groupement des associations commerciales de Cornouaille 
qui expose sa position concernant les deux dossiers présentés à la Commission Départementale 
d’Equipement Commercial (CDEC) le 17 décembre prochain : L’Art du Pays de Mme Jo Malardé et Phénix 
de M. Bertrand Claquin. Les deux projets se situent dans les locaux de l’ancienne usine de meubles Le Goff 
dans un parc clos de trois hectares. Le Maire invite Mme Malardé à présenter son projet et son activité : 
vente de produits artisanaux et locaux dans une surface de vente de 250m² intégrant un atelier. M. Claquin 
n’ayant pu se rendre disponible, son projet Phénix est présenté conformément aux documents qu’il a 
transmis : La surface de vente est destinée à être mises à la disposition d’exposants (petits artisans et 
commerçants, associations). Les exposants seront sélectionnés dans les domaines de l’artisanat d’art 
(300m²) et la brocante (350m²), permettant ainsi une activité évènementielle. 
Le Maire après le débat propose un vote à bulletin secret (21 oui, 1 non). Le Maire portera donc un avis 
favorable à chaque dossier à la CDEC.  

 
2. Gestion du personnel  - Régime indemnitaire 

Le Maire expose le principe du régime indemnitaire octroyé aux agents de la Collectivité. L’actuel émane 
d’une délibération de décembre 2002, depuis de nouveaux textes ont été mis à jour, et le Maire propose de 
l’actualiser.  
Il convient au conseil municipal de fixer la nature et les conditions d’attribution, les attributions individuelles 
sont quant à elles de la compétence de l’autorité territoriale dans le respect des critères définis par 
l’assemblée. Le bureau municipal opte pour la conception d’un système original afin d’harmoniser le 
montant des primes entre les filières en privilégiant les fonctions aux grades, de valoriser la présence des 
agents et de prendre en compte les sujétions liées à certains emplois. Il convient de respecter le principe 
selon lequel les agents territoriaux ne peuvent percevoir un montant global de primes supérieur à celui 
auquel pourraient prétendre les fonctionnaires d’Etat d’un corps équivalent au cadre d’emplois concerné. 
Les moyens pour attendre ces objectifs seraient les suivants : 

1) garantir à chaque agent quel que soit son grade ou emploi, un montant indemnitaire de base, 
fixé par catégorie hiérarchique, et proratisé en cas de temps partiel choisi, 

2) prendre en compte les contraintes et responsabilités inhérentes à certaines fonctions,  
3) instaurer une part d’indemnité personnalisée modulable liée à la manière de servir, assise sur 

l’entretien annuel d’évaluation. 
4) donner aux indemnités des intitulés et critères plus adaptés, compréhensibles et pédagogiques 

pour répondre aux objectifs. 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (21 pour, 1 abstention) adopte le régime indemnitaire tel que 
synthétisé ci-dessus. 

 
3. Gestion du personnel - Tableau des effectifs 

Le Maire informe l’assemblée des résultats de la Commission Administrative Paritaire du Centre de Gestion 
du Finistère, réunie le 5 octobre dernier qui a donné un avis favorable pour les agents inscrits au tableau 
d’avancement de grade au titre de l’année 2007. Pour ce faire, il convient au conseil municipal de créer les 
postes nécessaires à la nomination. Le bureau municipal propose les modifications suivantes dans le 
tableau des effectifs à compter du 1er décembre : 
Créations de postes :  adjoint administratif principal 1ère classe : 1 poste 
 adjoint technique principal 2ème classe : 2 postes 
Suppressions de postes : adjoint administratif principal 2ère classe : 1 poste 
 adjoint technique 1ème classe : 2 postes 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) adopte les modifications dans le tableau des effectifs. 

 
4. Gestion du personnel- Autorisation de temps partiel 

Le Maire propose au conseil municipal de fixer les modalités d’application du temps partiel pour les agents 
de la Commune qui en font la demande. Le bureau municipal propose d’adopter des quotités de temps 
partiel sur autorisation qui seront fixées au cas par cas entre 50 % et 90 % pendant une durée maximale de 
3 ans renouvelable. 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) autorise le temps partiel sur demande tel qu’exposé. 
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5. Gestion du personnel- Recensement 
Le Maire rappelle aux conseillers municipaux que la Commune doit procéder au recensement général de la 
population du 16 janvier au 16 février 2008 en partenariat avec l’INSEE. Il appartient à l’assemblée de créer 
les emplois d’agents recenseur et de désigner un agent coordonnateur. Le bureau municipal propose de 
recruter 5 agents vacataires qui sont rémunérés à la feuille (1,00 € brut par bulletin individuel rempli et 
0,50 € brut par feuille de logement remplie) avec un forfait de frais de transport variant entre 200 et 250 € 
en fonction des districts ainsi q’un forfait de 20 € par séance de formation, et de nommer Jean-Jacques 
Kerourédan en qualité d’agent coordonnateur, dont le régime indemnitaire sera valorisé en conséquence. 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) autorise le recrutement de cinq agents recenseurs 
dans les conditions présentées et prévoit la dépense au budget. 

 
6. Opération colloque mai 2008  

Jean-Claude Stourm, adjoint aux affaires scolaires et à la culture, présente à l’assemblée délibérante le 
projet de colloque organisé par le CNRS les 16 et 17 mai 2008, sur les grandes enquêtes interdisciplinaires 
en Bretagne et en France : apports, problèmes, dépassements, nouvelles initiatives. Une trentaine de 
chercheurs sera présent et il resterait à la charge de la Commune l’hébergement, le transport et la 
restauration des chercheurs ainsi que la mise à disposition de la salle Avel-Dro. Les dépenses sont 
subventionables par le Conseil Général (15 %) et le bureau municipal estime à 7 000 € les dépenses.  
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) se prononce favorablement pour l’organisation du 
colloque, dégage une enveloppe de 7 000 € pour l’opération et autorise le Maire à solliciter les subventions 
auprès des organismes compétents. 

 
7. Subvention triennale école Georges Le Bail 

Le Maire rappelle que les deux écoles maternelle et élémentaire ont fusionné en une seule école primaire, 
aussi il propose de revoir l’attribution des subventions scolaires et d’adopter le principe d’une subvention 
triennale selon le tableau suivant : 
 

Total Ecole GLB 

  Elèves  Versement /An   Versement Total  
Nbre d'enfants 220     

Subvention triennale 17 700,00 €   5 900,00 €   17 700,00 €  

Noël  Selon classes   1 880,00 €   5 640,00 €  

Total  7 780,00 €   23 340,00 €  

Subv/Enfant/an  35,36 €  
     

Mise à disposition de l'AVEL DRO Huit utilisations annuelles 
 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) accorde la subvention triennale (telle que présentée 
et variable en fonction du nombre d’élèves) pour les années scolaires 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010 et 
prévoit la dépense au budget. 

 
8. Subvention pour l’association la Plozévétienne 

Rémy Strullu, adjoint aux associations fait part aux conseillers de la demande de subvention exceptionnelle 
de 300 €, présentée par la Plozévetienne qui organise l’assemblée générale de l’amicale de solidarité, 
coupe Pierre Riou le 14 juin prochain à l’Avel-Dro.  
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (18 pour, 1 contre, 3 abstentions) accorde la subvention. 

 
9. Subvention pour l’association Action Collège 

Le Maire expose le projet des élèves de 3ème du collège qui se déplacent au Salon Contact à Quimper le 29 
janvier prochain, où ils peuvent découvrir plus de 100 métiers et l’ensemble des lycées et lycées 
professionnels publics du Sud-Finistère. L’association organisatrice du salon, qui regroupe tous les chefs 
d’établissement sollicite une subvention de 200 €. 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) accorde la subvention et prévoit la dépense au budget. 

 
10. Convention SPA 

Le Maire présente à l’assemblée le projet de renouvellement de la convention passée avec la SPA, les 
conditions sont identiques, à savoir 0,25 € par habitant, pour une période de trois ans jusqu’au 31 
décembre 2010. 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) se prononce favorablement au renouvellement de la 
convention et prévoit la dépense au budget. 
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11. Projet de galochodrome, Skate parc et  aire pour jeunes enfants 
Le Maire expose aux conseillers le projet qui comprend trois équipements : 
D’une part, une augmentation de la surface du galochodrome, d’autre part la création un parc de skate parc 
suite à la démarche d’un jeune concitoyen et enfin la mise en place d’une aire de jeux pour jeunes enfants. 
Le montant global de ces projets se monte à 50 000 €HT et sera situé à l’emplacement défini en 
commission. 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) autorise le Maire à procéder à la consultation de 
marchés publics dans le cadre de la procédure de l’article L.2122-21.1 du Code Général des Collectivités 
Locales, autorise le Maire à solliciter les subventions et prévoit la dépense au budget. 

 
12. Projet de Cale de Canté 

Le Maire présente à l’assemblée l’avant projet de construction de la rampe de mise à l’eau de Pors Canté 
établi par les services de la DDE. Cette rampe suivra au plus près le terrain naturel afin de ne pas créer 
d’obstacle à un éventuel transit sédimentaire. Le coût de l’opération est estimé à 55 000 €HT y compris la 
maîtrise d’œuvre de la DDE 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (21 pour, 1 abstention) autorise le Maire à procéder à la 
consultation de marchés publics dans le cadre de la procédure de l’article L.2122-21.1 du Code Général 
des Collectivités Locales, autorise le Maire à solliciter les subventions et prévoit la dépense au budget. 
 

13. Décisions modificatives  
Le Maire propose aux conseillers municipaux de procéder à une décision modificative dans le budget 
général de la Commune. En effet, les prévisions budgétaires rendent nécessaires l’approvisionnement du 
chapitre 012 en Dépenses de Fonctionnement à hauteur de 40 000 €, en contre partie, cette somme sera 
enlevée du chapitre 65 Autres charges de gestion courante en Dépenses de Fonctionnement. Le reste du 
budget reste inchangé. 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) autorise le Maire à procéder à la décision 
modificative. 

 
14. Motion AMF - carte judiciaire 

Le Maire fait lecture du courrier de l’’Association des Maires de France qui propose aux conseils 
municipaux d’adopter une motion pour s’opposer au projet non concerté de réforme de la carte judiciaire.  
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) adopte la motion pré-citée. 

 
15. Charte de la langue bretonne Ya d’ar Brezhoneg 

Le Maire expose le principe de la Charte Ya d’ar Brezhoneg élaboré par l’Office de la langue bretonne, qui 
propose plusieurs niveaux de certification, dès lors qu’au moins cinq actions sont retenues dans un panel 
de 28. Le bureau municipal propose de retenir les actions n°s 1, 6, 20, 24 et 25. 
Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) autorise le Maire à signer la Charte Ya d’ar 
Brezhoneg au niveau 1 pour les 5 actions suivantes : 

- mise en place de panneaux bilingues aux entrées et sorties de la commune 
- papier à en-tête bilingue 
- étude toponymique de la commune 
- réalisation d’une enquête auprès des parents d’élèves pour mesurer la demande en matière 

d’enseignement bilingue 
- aide financière et technique à l’installation et au développement d’une filière bilingue 

Le conseil municipal, après en avoir délibéré (22 pour) autorise le Maire à signer la Charte . 
 
Informations diverses  
Les prochaines dates de rencontres, évènements, travaux et réunions sont présentées à l’assemblée 
municipale, ainsi que les prochaines manifestations : 
 

Quelques dates : 
 

Les 23 et 24 novembre Collecte Banque Alimentaire 
Jeudi 29 novembre 20h30 : Réunion publique  (PLU ET PADDD) 
Samedi 1er décembre Paëlla du Téléthon (Avel-Dro) 
Lundi 3 décembre 18h : Réunion S.A.G.E (Schéma Aménagement Gestion des Eaux) Salle Avel Dro 
Samedi 8 décembre Journée « portes ouvertes » aux éoliennes 
Les 8 et 9 décembre Téléthon 
Jeudi 20 décembre 19h00 : Cocktail des agents communaux et des élus (Avel-Dro) 
Entre le 10 et 20 décembre  Distribution des colis de Noël aux anciens 
Dimanche 6 janvier 10h30 : Vœux du maire (Avel-Dro) 

 
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 20 heures 20. 


